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19PEP 18 Formation - 02 48 27 52 05 - pep18formation@pep18.fr 

•  Définition clinique des troubles neuro-développementaux  
et du spectre de l’autisme 

•  La posture du référent dans la construction du projet 
professionnel 

•  Analyse de situations cliniques rencontrées et remédiation
•  Relation entreprise : cibler, contacter, connaître,  

convaincre et conclure 
•  Faire vivre un réseau de partenaire 
•  Accompagnement vers et dans l’emploi 

MÉTHODES ET MOYENS PÉDAGOGIQUES

•  Apports théoriques, méthodologiques 
•  Approche participative, échanges d’expériences,  

mises en situation 
•  Etudes de cas issues des pratiques professionnelles  

des participants 

OBJECTIFS

•  Analyser les freins dans la recherche d’emploi 
•  Acquérir des concepts permettant de mieux 
•  Repérer les troubles neuro-développementaux  

et du spectre de l’autisme 
•  Evaluer les compétences professionnelles et sociales  

de la personne 
•  Négocier le placement 

PUBLIC
Professionnels intervenant  
sur le champ de l’insertion

PRÉ REQUIS
Aucun

DURÉE
14 heures
2 jours

LIEU
Dans nos locaux ou sur site 

INTERVENANTS
Sandra ROBIN CASTANHEIRA 
Psychologue clinicienne 

Philippe BAILLARGEAU 
Formateur spécialisé
en insertion professionnelle

ÉVALUATION
Questionnaire de validation  
des acquis

VALIDATION
Certificat de réalisation

TARIF
600 € par personne
Tarif groupe possible

CONTENU

INSERTION ET MAINTIEN DANS L’EMPLOI  
DES PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP MENTAL

CONTENU


